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ASSOCIACAD DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BETIM

REGIMENTO INTERNO DAS ATIVIDADES COLETIVAS DO ESPAGO SAUDE

E CONVIVENCIA DA ASMUBE

O ESPACO SAUDE E CONVIVENCIA ASMUBE - Associacdo dos Servidores Municipais de Betim, no que
tange as atividades/praticas coletivas, sera regido de acordo com este Regimento Interno e suas

disposicdes, devidamente aprovado pela Diretoria da Associacdo, nos seguintes termos:

1. DOS OBIJETIVOS

1.1. Objetivo Geral

Realizar atividades fisicas, terapéuticas e sécio-culturais que promovam maior integracdo do Associado
e seus dependentes a sua associacdo, oportunizando a ressignificacdo de habitos saudaveis que
possibilitem melhoria da sua qualidade de vida e bem estar, tendo como premissa acoes

multidisciplinares.

1.2.  Objetivos Especificos

Contribuir para melhoria da qualidade de vida;
Minimizar o stress cotidiano;

Realizar atividades terapéuticas, ludicas e socioculturais;
Realizar atividades sécio-artisticas e culturais;

Oportunizar a participacdo em atividades fisicas e/ou terapéuticas, na perspectiva da melhoria

da qualidade de vida e bem-estar.

2. DA COMPOSICAO E DA ORGANIZACAO SETORIAL

2.1 Os Servigos de cunho social ofertados pela ASMUBE serao realizados por profissionais devidamente
gualificados e habilitados, que serdo responsaveis pelas definicGes das atividades e a necessidade de

suas aplicages.
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2.2 Sera de responsabilidade dos Profissionais dos Setores desempenhar as sessdes e/ou atividades,
assumindo todos os 6nus decorrentes do resultado dos servigos oferecidos ao Associado, Dependentes

e/ou Comunidade.

2.2.1 - Comunidade: Destaca-se nesse ponto que esta categoria ndo concorre com o Associado
Titular e/ou Dependentes. Estes sé serdo atendidos quando houver disponibilidade de vagas;
apos atendimento dos Associados e/ou Dependentes; inclusive em lista de espera.

3. DO FUNCIONAMENTO E DOS ATENDIMENTOS

3.1. As atividades coletivas serdo realizadas no Espaco Saude e de Convivéncia da ASMUBE,

localizado na Rua Mato Grosso, n. 2 926, bairro Espirito Santo, Betim/MG, de segunda a quinta-feira,

no periodo de 07:00 as 19:00hs.

3.2. S3o participantes das atividades oferecidas pela ASMUBE, considerando a finalidade social da
Entidade e a premissa de cuidado e zelo com o Servidor em geral, os associados com idade igual ou
superior a 18 (dezoito) anos e seus dependentes, sendo: conjuges, pais, filhos, netos e bisnetos (faixa
etaria de 15 a 24 anos de idade, sendo imprescindivel o acompanhamento do responsavel para os

menores);

3.3. Osinteressados pelas atividades no Espaco Saude e Convivéncia da ASMUBE deverdo realizar a
pré-matricula, presencialmente ou online (Aplicativo ASMUBE BEM ESTAR), em periodos pré-definidos

pela Associacdo.

4, DAS ATIVIDADES OFERECIDAS

4.1. Danca de Saldo;

4.2. Pilates;

4.3.  Yoga Adulto e Infantil;

4.4. Hidroginastica;

4.5. Academia Funcional;

4.6. Natacdo Infantil (Iniciacdo);
4.7.  Natacao Baby;

4.8. Ballet;

4.9. Judo;

4.10. Cursos Livres;
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5. DAS CONTRIBUICOES PARA REALIZACAO DOS SERVIGCOS

5.1. Sera cobrado do Associado, Dependente e/ou Comunidade, taxa de matricula no valor de
RS$30,00 (trinta reais), e uma contribuicdo mensal por cada atividade descrita no item 4, de acordo com
a Tabela sugerida pela Associagao, que contara com condigdes especiais para os usuarios em razao de

subsidios da prépria ASMUBE;

5.2.  Os Associados contribuirdo com valores subsidiados pela ASMUBE e poderao estar vinculados
em modalidades simultaneas (*), com a observancia das atividades inscritas e Lista de Espera. No que

tange o acesso as atividades coletivas, observa-se a prioridade de ingresso do Associado Titular.

ATENGAO (*): Sendo apenas uma ades3o em atividade de grande concorréncia, conforme a demanda

no ciclo vigente.

5.3. Os valores da matricula e mensalidades poderdo ter reajustes anuais, considerando os
indicadores de sustentabilidade das praticas coletivas. Caso haja reajuste, serd comunicado

previamente pelo Espaco Saude.

5.4. A contribuicao devera ser efetivada mensalmente, no desconto em folha, pagamento com
cartdo de débito/crédito e PIX no atendimento da ASMUBE, até o 52 dia util do més. E ndo tendo
condicdes de efetuar por nenhum destes, os casos especiais serdo analisados e sendo aprovado, havera

emissdo de boletos.

5.5. O cancelamento da sua matricula deve ser realizado de forma presencial na Ilha de

Atendimento ou por e-mail (espacosaude@asmube.org.br) descrevendo o motivo da solicitacdo. Os

cancelamentos devem ser realizados até o ultimo dia util de cada més, para que ndo haja cobranca do

més seguinte.
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6. DA AVALIACAO e MATRICULA

6.1. Todos os Associados, Dependentes e/ou Comunidade contemplados terdo que realizar uma
avaliacdo clinica com enfermagem e/ou fisioterapia ou entregar declaragdo médica, dependendo da
atividade que deseja realizar. Salienta-se que o 1° agendamento para Avaliacdo é gratuito. Em caso de

remarcagao, sera cobrada uma contribuicdo definida pelo Espago Saude.

6.2. Sobre a matricula, terd prioridade os Associados titulares, exclusivamente no 12 periodo de
matricula. Apds atendermos os Associados titulares que tiverem interesse, sera disponibilizado as

vagas remanescentes para os Dependentes e/ou Comunidade.

6.3 A matricula esta condicionada a situacdo de adimpléncia, em relagdo ao periodo/ciclo anterior.

6.4 Durante o Ciclo, cabe destacar que esgotadas todas as possibilidades de negociacdao do Setor de
Cobranca Asmube, ao acumular 03 boletos vencidos serd processado automaticamente o
cancelamento da atividade coletiva em questdo; sendo encaminhada ao nosso Setor Juridico as

tratativas referentes a esta cobranca.

7 DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1 As praticas coletivas sdo condicionadas a participacdo, sem emissao de diploma e ndo conferem
grau de qualquer modalidade. Estas sdo um conjunto articulado de acgGes terapéuticas e/ou
pedagdgicas de carater tedrico e pratico, planejadas e organizadas de maneira sistematica, com carga

horaria definida pelos instrutores responsdaveis e a Coordenacado do Espaco Saude da ASMUBE;

7.2 Os Instrutores das praticas possuem formacao técnica ou graduagdo superior, com habilitacao

especifica;

7.3 As aulas serdo ministradas nos dias e horarios definidos pelo Espaco Saude da ASMUBE,

divulgados previamente no ato da inscri¢do;
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7.4 N3do é permitido a presenca de acompanhante durante as aulas, salvo em situacées onde é

necessario o acompanhamento aos menores de idade inscritos nas atividades;

7.5 Ndo é permitido solicitar aos instrutores troca de horario. Tal solicitacdo devera ser realizada
exclusivamente na Ilha de Atendimento, sendo permitido somente uma solicitacdo sem justificativa,

por ciclo.

7.6 Considerando a capacidade das turmas e nosso compromisso de uma entrega com qualidade

durante as aulas, ndo é possivel realizar remanejamentos pontuais de horario/turma.
7.7 A participagao dos inscritos as aulas somente serd permitida mediante efetivacdo da matricula;

7.8 Para todas as praticas havera lista de espera. Havendo cancelamento e ou auséncia de algum
inscrito, a vaga serd oferecida automaticamente as pessoas na espera por ordem de lugar,

preferencialmente ao nosso Associado e/ou Dependente;
7.9 A periodicidade na realizacdo das praticas sera definida pela ASMUBE;

7.10 Nas atividades que acontecem duas vezes na semana, o participante poderd ter até 2 (duas)
faltas no més, com justificativa. Aquelas que forem realizadas apenas uma vez na semana, o limite de

falta do participante sera de apenas 1 (uma) falta no més, com justificativa.

7.11 Serdo consideradas justificadas aquelas faltas acompanhadas de atestados comprobatdrios, de
Obitos e médicos. Observa-se que, para a falta justificada, havera reposicdo desta no limite de até 30

dias apds a ocorréncia.
7.12 O atestado que abone faltas acima de 40% (quarenta por cento) da carga horaria total da
atividade ndo sera aceito, tendo como base o principio da razoabilidade (nesse caso o participante

deverd aguardar uma nova oportunidade para realizacdo da atividade).
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7.13 O limite de 40% (quarenta por cento) de faltas na pratica pleiteada também devera ser
respeitado para os participantes que justificam sua auséncia pelo periodo de férias, outros cursos e ou
guaisquer outras justificativas plausiveis (nesse caso o participante devera aguardar uma nova

oportunidade para realizagao da atividade).

7.14 O Espacgo Saude e Convivéncia da ASMUBE reserva-se no direito de cancelar turmas que nao

consigam ocupar 70% das vagas oferecidas, em qualquer uma das praticas oferecidas.

7.15 Em relagdo aos feriados nacionais e/ou municipais, ndo havera reposi¢do de nenhuma atividade

ofertada pela ASMUBE.

7.16 Os casos omissos ou especificos serdo tratados individualmente pela Coordenacdo do Espaco

de Saude e Convivéncia da ASMUBE.

7.17 0O Associado, Dependente e/ou Comunidade podera, caso queira, manifestar-se sobre as
atividades em que participa junto a recep¢do ou a coordenacdo do Espaco de Saude e Convivéncia da

ASMUBE.

7.18 Considerando que a contribuicdo para os servicos em destaque tem valor social, nos moldes da
finalidade estatutaria da ASMUBE, ndo serdo disponibilizados recibo para Imposto de Renda por nao

se tratarem de receitas dedutiveis.

7.19 Este Regimento podera ser alterado, sem a prévia convocac¢ao dos associados e, apds aprovagao
formal da Diretoria, conforme art. 10 do Estatuto da Institui¢do, valera para todos os efeitos legais a

partir de entdo, sendo levado a publicidade e parametrizando os atendimentos futuros.

7.20 Quanto aos deveres dos associados e seus dependentes aplica-se o previsto no Estatuto da
Associacdo. Esse regimento entrara em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho de

Administracdo.

Betim, 30 de abril de 2024.
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ALEX AMARAL
PRESIDENTE



